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石家庄市妇女儿童活动中心

专项教学支出项目自评报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩

[2013]2 号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的

原则，对市妇儿中心专项教学支出项目实施了财政支出绩效

自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：石家庄市妇女儿童活动中心

项目名称：专项教学支出

2、项目主要实施内容和范围：外聘教师教学劳务费，

教学设备维修维护费以及专项教学产生的各项费用。

3、项目资金投入情况：本项目安排经费 200 万元，资

金来源为财政专户核拨。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：坚持以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，深入贯彻落实《中国妇女儿童发展纲要》

指导思想，充分发挥校外教育作用，积极开办适合少年儿童

需要的活动项目，让广大儿童在喜闻乐见的活动中提高思想

道德、文化知识、艺术体育等全方面素质。

绩效指标：为妇女儿童提供有益身心健康的文化教育娱

乐活动不少于 30 班次，计划组织培训学员 2000 余人次。
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二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

为高质、高效完成此项目绩效自评工作，我中心成立了

绩效评价工作组，以分管副主任为组长，办公室主任为副组

长，财务人员为成员，负责项目绩效自评各项工作。中心其

他业务处室提供了相关材料。

（二）自评的方法和过程

绩效评价工作组根据本项目特点，以年初预算确定的项

目绩效目标和绩效指标为基础，结合实际加以改进，设计了

适合本项目的绩效评价指标体系，并根据《石家庄市财政局

关于开展 2019 年度财政专项资金部门绩效自评工作的通知》

石财监【2020】6 号要求，对绩效指标权重进行了调整。

组织开展了基础资料收集工作，并对资料来源进行了核

实，确保佐证材料真实性。主要采用比较法，结合定性分析

与定量分析，通过绩效目标与实施效果的对比，实事求是地

全面分析评价项目的绩效情况，撰写完成了项目绩效自评报

告。

（三）建立绩效评价指标体系

石家庄市妇女儿童活动中心

专项教学支出项目绩效评价指标明细表

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

预算执行

指标 10 分

预算执行

10 分

预算执行

率 10 分

预算执行率=（实际支出

金额/年初预算金额）×

100%
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产出指标

60 分

数量指标

40 分

组 织 培 训

的班次 20

分

当年组织完成培训班次

30 次以上。

参 加 培 训

的人次 20

分

当年组织培训参与学员

人次 2000 人次以上。

质量指标

20 分

培 训 计 划

按 期 完 成

率 20 分

当年完成培训计划90%以

上。

效益指标

30 分

满意度指

标 30 分

受 训 学 员

满意度 30

分

获得接受培训学员的满

意度

三、项目执行及绩效实现情况

（一）预算执行情况

年初预算安排 200 万元，截止 2019 年 12 月底，实际支

出 196.75 万元，预算执行率 98%。

根据指标体系评分标准计算分值 10 分，满分 10 分。

（二）项目产出

项目产出由组织培训班次数量、参加培训人员数量、培

训按期完成率 3 项指标构成。

2019 年，市妇儿中心共组织各项培训班次达 30 余个，

参与培训人员 2000 人次，按期完成率 100%。

根据指标体系评分标准计算分值 60 分，满分 60 分。
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（三）项目效果

通过对学员进行课后满意度调查以及对学生家长走访，

满意度达 98%。

根据指标体系评分标准计算分值 30 分，满分 30 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

通过对市妇女儿童活动中心专项教学支出项目绩效评

价指标中 3 个一级指标，4 个二级指标，5 个三级指标的赋

分评价，本项目绩效自评综合得分 100 分＞85 分，等级为优

秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

有的教学部门资料留存不完备，对项目整体绩效有所影

响。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

协调各相关部门注意做好调研，领导批示等材料留存，

为项目绩效自评提供更充足的佐证材料。

六、评价工作组人员名单及签字

石家庄市妇女儿童活动中心副主任 贾静怡

石家庄市妇女儿童活动中心办公室主任 魏沛

石家庄市妇女儿童活动中心办公室科员 王雅


